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INTRODUCIÓN 

El presente documento quiere reflejar la adecuación del contexto 

socioeconómico del Colegio a la variedad de circunstancias lingüísticas, 

culturales y de todo tipo que día a día se dan en un ambiente multicultural 

como es el nuestro.   

Ello no es obstáculo para que los que formamos esta Comunidad de 

Aprendizaje deseemos, " Solo un sistema educativo de calidad, inclusivo, 

integrador y exigente, garantiza la igualdad de oportunidades y hace efectiva la 

posibilidad de que cada alumno o alumna desarrolle el máximo de sus 

potencialidades. Solo desde la calidad se podrá hacer efectivo el mandato del 

artículo 27.2 de la Constitución española: «La educación tendrá por objeto el 

pleno desarrollo de la personalidad humana en el respeto a los principios 

democráticos de convivencia y a los derechos y libertades fundamentales». 

Las diversas casuísticas que se dan en nuestro Colegio difícilmente 

serán efectivas si entre todos no conocemos, coordinamos y ejecutamos un 



Plan de Atención a la Diversidad acorde con el contexto en el que nos 

desenvolvemos.  

Queremos plasmar de modo claro y coherente todas actuaciones y 

medidas que se pueden desarrollar con el alumnado, involucrando en mayor o 

menor grado a todos y todas loe que componen esta comunidad educativa. 

No deseamos elaborar un "documento de estantería". Es nuestra 

intención que sea un "documento vivo". Esto es: anualmente se evaluará y 

analizará y, las posibles propuestas o cambios a realizar en él, se incluirán para 

mejorar y enriquecer esta propuesta. 

Como Comunidad de Aprendizaje, todos los que la componemos, 

debemos aunar el esfuerzo y potenciar los principios de normalización e 

inclusión para el alumnado que presenta necesidades educativas específicas. 

“NO IMPORTA COMO SON NUESTROS ALUMNOS, LO IMPORTANTE ES 

QUE ESTÁN DOTADOS DE UN CORAZÓN Y UNA INTELIGENCIA… EL 

CORAZÓN PARA AMAR Y LA INTELIGENCIA PARA GUIARSE HACIA LO 

MÁS HERMOSO E INCONCEBIBLE DE LAS COSAS…»  

 

 

FUNDAMENTACIÓN LEGAL  

 

ESTATAL 

• LOMLOE – Ley Orgánica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se 

modifica la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Educación.  

• Real Decreto 696/1995, de 28 de abril, de ordenación de la educación 

de los alumnos con necesidades educativas especiales (BOE 02/06/95) 

derogada pero vigente para Educación Especial  

• Real Decreto 299/1996 de 28 de febrero de Ordenación de las acciones 

dirigidas a la Compensación de desigualdades en educación.  

• Real Decreto 943/2003 de 18 de julio por el que se regulan las 

condiciones para flexibilizar la duración de los diversos niveles y etapas 

del sistema educativo para los alumnos superdotados intelectualmente.  

http://www.boe.es/boe/dias/1995/06/02/pdfs/A16179-16185.pdf


• Real Decreto 1513/2006 de 7 de diciembre por el que se establecen las 

enseñanzas mínimas de la Educación Primaria  

• Orden Ministerial de 22 de Julio de 1999 que concreta y define las 

actuaciones de compensación educativa en centros docentes sostenidos 

con fondos públicos.  

 

AUTONÓMICA 

• Orden 6/2014, de 6 de junio, de la Consejería de Educación, Cultura 

y Turismo por la que se regula el procedimiento de elaboración del 

Plan de Atención a la Diversidad en los centros docentes sostenidos 

con fondos públicos de la Comunidad Autónoma de La Rioja  

• Resolución de 12 de agosto de 2014, por la que se dictan 

instrucciones para regular las funciones de los maestros con las 

especialidades de PT y AL en los centros docentes de la CAR.   

• Resolución del 6 de noviembre de 2014 por la que se modifican 

instrucciones para regular las funciones de los maestros con las 

especialidades de PT en los centros docentes de la CAR.  

• Resolución 3452 del 6 de noviembre de 2014 para establecer el 

catálogo de actuaciones generales y medidas ordinarias y 

específicas de respuesta educativa a la diversidad del alumnado en 

la Comunidad Autónoma de La Rioja.  

• Orden EDU/53/2018, de 31 de julio, de la Consejería de Educación, 

Formación y Empleo de La Rioja por la que se regula la Evaluación 

Psicopedagógica en los centros sostenidos con fondos públicos de 

La Rioja.  

• Decreto 25/2007 de 4 de mayo por el que se establece el Currículo 

del Segundo Ciclo de Ed. Infantil en la Comunidad Autónoma de La 

Rioja.  

• Decreto 26/2007 de 4 de mayo por el que se establece el currículo de 

Ed. Primaria en la Comunidad Autónoma de La Rioja.  

• Decreto 49/2008 de 31 de julio por el que se aprueba el Reglamento 

Orgánico de los colegios de educación infantil y primaria para la 

CAR.  



• Orden 13/2010, de 19 de mayo, de la Consejería de Educación, 

Cultura y Deporte, por la que se regula la evaluación del alumno 

escolarizado en la etapa de Educación Infantil, en la Comunidad 

Autónoma de La Rioja.  

• Orden 29/2014, de 4 de diciembre, de la Consejería de Educación, 

Cultura y Turismo de La Rioja, por la que se regula la evaluación del 

alumnado que cursa Educación Primaria en la Comunidad Autónoma 

de La Rioja   

• Resolución de 16 de julio de 2018, de la Dirección General de 

Educación, por la que se dictan instrucciones para regular los 

Servicios de Orientación Educativa en los centros docentes de la 

Comunidad Autónoma de La Rioja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVOS DEL PLAN   

• Establecer comunidades que escuchen, apoyen y atiendan a todos 

los alumnos, que aprendan de ellos y con ellos, que no seleccionen 

ni gradúen  

• Proporcionar al alumnado la respuesta adecuada y de calidad, 

permitiendo así su óptimo desarrollo personal y social  

http://ias1.larioja.org/cex/sistemas/GenericoServlet?servlet=cex.sistemas.dyn.portal.ImgServletSis&code=oumCvWIgBUF6lChv9ZDgP%2FhXhSM%2FFmcHlUbs6F5s67rApHyqPVxRsoD%2BHW0E2YV6LEXZYSr1AOE6%0AjGP1koHKS8l%2FgPPaZPVTf%2F5wfx5pENs%3D&&&


• Transformar la diversidad en un factor positivo, favoreciendo la 

inclusión   

• Fomentar la participación de las familias e implicarlos en el proceso 

educativo de sus hijos  

• Establecer cauces de colaboración entre los profesores que 

intervienen con el alumnado con necesidades educativas especiales   

• Adaptar la respuesta educativa al alumnado con necesidades 

educativas especiales  

• Ser el instrumento que facilite al centro, una vez valoradas las 

necesidades educativas de la diversidad del alumnado, planificar y 

organizar los apoyos y priorizar los recursos personales de que 

dispone, para ajustarlos a las necesidades grupales y /o individuales 

del alumnado que precise de estas medidas.  

• Guiar la evaluación interna de la eficacia de la Atención a la 

Diversidad al finalizar cada curso escolar, e identificar aquellos 

aspectos que precisan mejorar en el curso siguiente  

• Prever una planificación que permita introducir cambios ante nuevas 

necesidades que puedan surgir a lo largo del curso, con medidas 

organizativas flexibles que conduzcan al necesario reajuste de las 

intervenciones del profesorado ordinario y de los especialistas con 

los que cuenta cada centro al comienzo de curso, para adecuarse, en 

su caso, a la atención de las nuevas necesidades educativas. Sólo si 

esto no fuera posible, por un crecimiento excepcional de nuevas 

necesidades, se procedería a la solicitud de los recursos 

correspondientes.  

 

 

 

 

 

 

CARACTERÍSTICAS DEL CENTRO  

 



1.1 ENTORNO ESCOLAR  

El CEIP Caballero de la Rosa se encuentra ubicado en la ciudad de 

Logroño, más concretamente en el Barrio de San José, y está delimitado por la 

prolongación de las calles Luis de Ulloa y Madre de Dios. Linda con el campus 

universitario y con el río Ebro peatonalizado, lo que le caracteriza por ser una 

zona tranquila y juvenil, puesto que por la zona pasa a diario multitud de gente 

joven.  Se suma a esta revitalización la proximidad al centro comercial Berceo y 

a Rioja Fórum.  

Es un centro que, tras un periodo de formación se ha convertido en una 

Comunidad de aprendizaje; es decir, un modelo educativo que se basa en 

modelos y principios de inclusión, igualdad y diálogo y que tiene como fin la 

transformación social y educativa.  

El nivel de las familias que acuden a nuestro centro es medio-bajo. En lo 

referente a lo profesional, la mayoría de ellas cuentan con trabajos no 

cualificados o cualificados asalariados. Todo ello, sumado al desempleo de 

muchas de ellas, está repercutiendo notablemente en el alumnado, no 

pudiendo contar en muchas ocasiones con el material escolar 

necesario. Actualmente, el centro cuenta con las enseñanzas de educación 

infantil y educación primaria. Debido a la situación crítica en la que nos 

encontramos por culpa de la pandemia el centro se ha organizado en dos 

líneas, pero normalmente, fuera de esta situación extraordinaria, el centro 

cuenta con una sola línea.   

La implicación de las familias en las actividades que se llevan a cabo en 

el centro es esencial ya que forman parte de dinámicas del centro al ser 

comunidad de aprendizaje. Esa colaboración familiar no es constante debido a 

la gran variabilidad familiar de la que está conformado el colegio.  

   



  

  

1.2 CARACTERÍSTICAS DEL ALUMNADO   

El número de alumnos con los que cuenta el centro oscila en torno a 233 

y se estima que alrededor de un 43% de alumnado es de procedencia 

extranjera.  

Encontramos gran diversidad de culturas en nuestro centro, lo que 

aumenta la diversidad no solo cultural y social sino también educativa. Debido 

a ello, estos alumnos en gran parte pueden presentar dificultades en los 

aprendizajes y la comunicación, lo que se verá reflejado en el aumento de la 

atención a la diversidad de este grupo de alumnos.  

  

Dentro de los países de origen de nuestros alumnos predomina la 

procedencia de Pakistán y Marruecos.   

Otro porcentaje de alumnos más pequeño pertenece a la etnia gitana 

influenciando también, en algunos casos, en la respuesta educativa.  

El otro grupo de alumnos a destacar seria aquellos de procedencia 

española que también pueden presentar debido a sus características algún tipo 

de intervención por parte del equipo de Atención a la Diversidad y que habrá 

que tener en cuenta en la organización de los recursos.  

 

1.3 CARACTERÍSTICAS DEL PROFESORADO DEL CENTRO  

El profesorado del Centro cuenta mayoritariamente con destino 

definitivo, fundamentalmente los que tienen funciones de tutoría, lo que se 

considera de gran importancia a la hora de dar estabilidad al Centro y tomar 

decisiones organizativas en el mismo.  Las especialistas en inglés y el maestro 



de música también son parte fija en la plantilla del centro. Desde las religiones 

que se imparten en el centro (católica e islámica) las maestras que asisten 

al colegio son plantilla asidua durante varios cursos consecutivos, por lo que el 

conocimiento del alumnado y el funcionamiento del colegio son ampliamente 

conocidos por ellas.   

Este último curso se ha incorporado la maestra de AL como destino 

definitivo y la plaza de PT será cubierta por otra especialista.   

Debido a la situación actual de pandemia, los cursos, a excepción de 5º, 

están desdoblados lo que ha incrementado el número de maestros en el centro 

de forma temporal durante este curso.  

 

 

CONSTITUCIÓN Y COORDINACIÓN DEL EQUIPO DE ATENCIÓN 

A LA DIVERSIDAD  

Al inicio del curso escolar se constituye el Equipo de Atención al 

Alumnado con Necesidades Específicas de Apoyo Educativo y que en nuestro 

Centro Educativo está constituido por:   

• Una maestra de Educación Especial Pedagogía Terapéutica   

• Una maestra de la especialidad Audición y Lenguaje a jornada completa 

y otra especialista en alumnos con hipoacusia.   

• Dos Orientadoras Educativas y 2 PTSC a 2/3 y otra a 1/3  

 

La primera actuación del equipo, una vez constituido, será realizar una 

primera reunión informativa con los siguientes puntos en el orden del día:   

• Presentación y puesta en marcha del Equipo de Atención al Alumnado 

con Necesidades Específicas de Apoyo Educativo.   

• Explicitación de las funciones y de las actuaciones de cada uno de los 

miembros que constituyen el Equipo.   

• Información sobre los procedimientos para la intervención de la PT/AL, 

del Orientador Educativo y PTSC.   

• Conocimiento común de los alumnos ACNEAE y ACNEE del centro. 

Posibles nuevos casos. Actualización de datos  

• Determinación del alumnado con ACI y ACIS (proceso de elaboración, 

seguimiento y evaluación).   



• Otros: resolución de dudas y propuestas de mejora respecto al curso 

anterior.   

Además, al inicio del curso, deberá fijarse el horario previsto para las 

reuniones de coordinación. Ese horario está fijado semanalmente los miércoles 

de 11 a 12h, con posibilidad de aumentar los 30 minutos del recreo. Sería 

recomendable tener un cuaderno donde se recogiese toda la 

información relevante que se plantea durante las sesiones de coordinación.   

Los miembros asistentes a dichas reuniones de Atención a la Diversidad son:  

Orientadora/as, PTSC, ALs, PTs, además de miembros del equipo directivo. 

Los distintos miembros que conforman el equipo tienen recogidas 

normativamente las distintas funciones que deben llevar a cabo en los centros 

escolares donde intervienen como agentes dinamizadores de la diversidad.   

1.1 FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL EQUIPO DE ATENCIÓN A 

LA DIVERSIDAD  

A continuación, recogemos unas reseñas de las funciones más 

destacables de cada uno de los miembros que conforman el equipo:   

 

FUNCIONES DEL ORIENTADOR/A EDUCATIVO 

 

1. Recibir las solicitudes de atención psicopedagógica para la aplicación de 

diferentes medidas: ACIS, adaptaciones de acceso, prórroga, atención AL etc.   

2. Realizar informes favorables o no, según las solicitudes recibidas (atención 

de PT, certificados de minusvalía, derivación a otros profesionales etc.).   

3. Identificar al alumnado a partir de la realización de informes 

psicopedagógicos de acuerdo a las siguientes categorías: discapacidad, TGC 

(trastorno grave de conducta), altas capacidades, dificultades específicas de 

aprendizaje, incorporación tardía y condiciones personales o de su historia 

escolar.   

4. Realizar las propuestas del Plan de Actuación después de la valoración y la 

identificación de las necesidades educativas.   

5. Proponer otras medidas educativas que supongan el apoyo de PT, alumnos 

con dificultades de aprendizaje, de integración social y de compensación 

educativa.   



6. Revisar y hacer un seguimiento de las propuestas de los planes de actuación 

establecidos en cursos anteriores (modalidades de escolarización, ACIS, 

flexibilización etc.).   

7. Traspasar la información de los alumnos con n.e.e. después de haber 

recibido la notificación por parte del IES.   

8. Realizar entrevistas individuales con el equipo directivo, las familias, los 

tutores, las PT, y la AL para orientar y asesorar en el desarrollo de los planes 

de actuación establecidos.   

9. Realizar reuniones con el alumnado en materia de orientación educativa 

(procesos de transición a otras etapas) y otras acciones de orientación para la 

transición de Primaria a Secundaria.   

10. Realizar reuniones de coordinación con servicios externos al Centro 

(facultativos, departamento orientación IES etc.).  

 

 

 

 

FUNCIONES DE LA PTSC 

 

1. Recoger y estudiar situaciones específicas (desprotección infantil, menores 

en riesgo social, disfunciones familiares, situaciones de precariedad, 

absentismo escolar, compensación educativa, necesidades específicas de 

apoyo educativo).   

2. Intervenir y hacer un seguimiento de casos problemáticos socio-familiares.   

3. Elaborar informes para la derivación a otros profesionales (servicios sociales, 

desprotección infantil etc.).   

4. Participar en los programas que lleva a cabo el centro escolar (absentismo, 

convivencia…).   

5. Gestión de recurso socioeducativo: becas, ayudas técnicas.   

 

FUNCIONES DE LAS MAESTRAS DE PEDAGOGÍA TERAPÉUTICA 

 

Las funciones de los maestros especialistas 

en Pedagogía Terapéutica se encuentran recogidas en la Resolución del 

6 de noviembre de 2014 para la CAR. Se pueden resumir en:  



1. Coordinar con el psicopedagogo y con los tutores la detección, valoración y 

seguimiento del alumnado con n.e.e. (necesidades educativas especiales).   

3. Colaborar en la elaboración de las adaptaciones curriculares.   

4. Intervenir con el alumnado que presenta necesidades educativas especiales, 

evaluando el proceso de aprendizaje junto con el tutor y los demás maestros. 

Priorizando aprendizajes curriculares.   

5. Informar y orientar a los padres de los alumnos con los que intervienen, para 

conseguir una mayor colaboración e implicación de las familias.   

6. Coordinarse con todos los profesionales que intervienen en la Educación del 

alumnado con n.e.e.   

 

FUNCIONES DE LA MAESTRA DE AUDICIÓN Y LENGUAJE 

 

Las actuaciones de los maestros de AL están recogidas 

normativamente en la Resolución del 12 de agosto de 2014 para la CAR y 

se pueden concretar en:  

1. Participar en la prevención, detección, evaluación y seguimiento de 

problemas relacionados con el lenguaje, habla y comunicación.   

2. Colaborar/orientar en la elaboración de adaptaciones curriculares para el 

alumnado con n.e.e. En el ámbito de su competencia.   

3. Intervenir directamente sobre el alumnado que presenta alteraciones del 

lenguaje y la comunicación.   

4. Informar y orientar a los padres de los alumnos con los que intervienen, para 

conseguir una mayor colaboración e implicación de las familias.   

5. Coordinarse con todos los profesionales (internos y externos) que 

intervienen con el alumnado en común.  

6. Asesorar y orientar a las familias y al profesorado a través de entrevistas 

individuales.   

7. Asesorar al Equipo directivo para detección, coordinación y seguimiento de 

problemáticas socio-familiares.   

  

1.2 INTERVENCIÓN DE LAS/LOS MAESTROS ESPECIALISTAS EN 

PEDAGOGIA TERAEPEUTICA Y AUDICIÓN Y LENGUAJE  



Las maestras PT atienden al alumnado con n.e.e. según el siguiente orden 

de preferencia:   

• Alumnado de primaria con n.e.e. permanentes   

• Alumnado de 2º ciclo de Educación Infantil con n.e.e. permanentes  

• Alumnado con n.e.e. permanentes con ACIS en todas las áreas 

instrumentales (castellano y matemáticas)   

• Alumnado con n.e.e. permanentes con ACIS en alguna de las áreas 

instrumentales   

• Alumnado con n.e.e. temporales con ACIS en todas o en algunas de las 

áreas instrumentales   

• Alumnado con dificultades de aprendizaje en las áreas instrumentales.   

• Alumnado con n.e.e. derivadas de sobredotación intelectual.  

   

La maestra de AL atiende al alumnado que presenta alteraciones del 

lenguaje que afectan a su desarrollo y a sus posibilidades de acceso al 

currículo, así como al alumnado con afección en la expresión verbal que 

dificulta en distinto grado su habla y lenguaje.   

La intervención se determina según su patología y la edad el alumno, sin 

olvidar la etapa de Educación Infantil que se recoge como etapa preventiva, 

siguiendo el siguiente orden de preferencia:   

• Alumnado con TEL y con deficiencia auditiva en distinto grado   

• Alumnado que precise de sistemas de comunicación  

• Alumnado con retraso del lenguaje  

• Alumnado con retraso simple del lenguaje.   

• Alunando que precise de intervención en procesos pragmático.  

• Alumnado con alteraciones del habla en distinto grado.   

• Alumnado con disglosia   

• Alumnado con disfemia que dificulte su comunicación o relaciones 

sociales.   

• Alumnado con otras dificultades: dislalias, retraso del lenguaje asociado 

a deficiencia intelectual, desorganización del lenguaje por trastornos de la 

personalidad…etc.   

 



La determinación del alumnado que es atendido por estas especialistas (PT 

y AL) se realiza en función del Informe Psicopedagógico realizado por parte del 

Orientador Educativo y de la valoración realizada por la especialista.   

La intervención suele hacerse fuera del aula ordinaria, con un máximo de 3 

alumnos por sesión y con una duración entre 30 y 45 minutos. El número de 

sesiones y la duración de las mismas se establecen en función de las 

características de cada patología. También se pueden realizar sesiones dentro 

del aula de referencia para trabajar la integración del alumno, así como para 

generalizar aprendizajes. Estas intervenciones también se llevarán a cabo en 

la etapa de infantil mediante programas de estimulación para cada aula.   

Las especialistas mantendrán contacto con los tutores de los alumnos 

periódicamente para intercambiar información relevante. Para informar a las 

familias, el Centro dispone de un boletín de notas que detalla, a nivel 

cualitativo, los avances y retrocesos del alumnado. Así como, las orientaciones 

educativas que se consideran necesarias para trabajar en el contexto familiar   

A propuesta de la PT y /o AL, oído el equipo docente y con el visto bueno 

del psicopedagogo, se dan las correspondientes altas al alumnado que supera 

sus dificultades, informando a sus familiares de los criterios que han motivado 

dicha decisión.  

 

Una vez expuesto y actualizado el mapa escolar, las maestras de educación 

especial (PT y AL) comenzarán a conocer y organizar su trabajo:   

• Revisarán los informes y documentos del alumnado que les 

corresponde  

• Valorarán el punto de partida donde se encuentran en la actualidad cada 

alumno.  

• Actualizarán los listados del alumnado que recibirá su atención durante 

el curso escolar.  

• Establecerán el horario de atención del alumnado de PT y de AL con 

prioridad de ACNEEs.  

• Con la información recogida, elaborarán los planes individuales iniciales 

del alumnado de PT y de AL   

• Elaborarán La Programación general anual correspondiente al curso 

escolar.   



• Además, buscarán estrategias comunes de trabajo con alumnos 

comunes para unificar criterios de actuación y repartir conocimientos, 

priorizando aspectos curriculares para PT y aspectos relacionados con 

la comunicación y el lenguaje para AL.   

 

  

ALUMANDO QUE PRECISA DE DISTINTAS ACTUACIONES   

El grupo de alumnos que pueden recibir atención por parte de distintos 

profesionales presentaran características variadas entre sí. Encontraremos 

alumnos con alteraciones temporales y otros con alteraciones permanentes. 

Esto influirá en el número y tipo de sesiones que reciban. Como consecuencia 

de sus características, y teniendo en cuenta LOMLOE, podremos encontrarnos 

dentro de los alumnos ACNEAEs con:  

•   – Alumnado con Necesidades Educativas Especiales. (ACNEE)  

• – Alumnado con Retraso Madurativo.  

• – Alumnado con Trastorno de Atención o de Aprendizaje.  

• – Alumnado con desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje.  

• – Alumnado por encontrarse en situación de vulnerabilidad 

socioeducativa.  

• – Alumnado con Altas Capacidades Intelectuales.  

• – Alumnado con trastornos del desarrollo del lenguaje y la 

comunicación.  

• – Alumnado de Incorporación tardía al Sistema Educativo, Condiciones 

personales o Historia Escolar.  

En La Rioja se recoge como acnee a los alumnos con TEL. 

 

Normativamente, y a fin de garantizar la equidad, el título II de la ley vigente 

aborda los grupos de alumnos que requieren una atención educativa diferente 

a la ordinaria por presentar alguna necesidad específica de apoyo educativo 

(ACNEAE) y establece los recursos precisos para acometer esta tarea con el 

objetivo de lograr su plena inclusión e integración. Se incluye concretamente en 

el tratamiento educativo de las alumnas y alumnos que requieren determinados 

apoyos y atenciones específicas derivadas de circunstancias sociales, de 

discapacidad física, psíquica o sensorial o que manifiesten trastornos graves de 



conducta. El sistema educativo español ha realizado grandes avances en este 

ámbito en las últimas décadas, que resulta necesario continuar impulsando. 

También precisan un tratamiento específico los alumnos con altas capacidades 

intelectuales y los que se han integrado tarde en el sistema educativo español.  

Artículo 73. Ámbito.  

• Se entiende por alumnado que presenta necesidades educativas 

especiales, aquel que afronta barreras que limitan su acceso, presencia, 

participación o aprendizaje, derivadas de discapacidad o de trastornos 

graves de conducta, de la comunicación y del lenguaje, por un periodo de 

su escolarización o a lo largo de toda ella, y que requiere determinados 

apoyos y atenciones educativas específicas para la consecución de los 

objetivos de aprendizaje adecuados a su desarrollo.  

 

Alumnos con Necesidades Educativas Especiales (NEE). Dentro de esta 

primera clasificación nos encontramos con la siguiente tipología de 

alumnos:  

• Discapacidad intelectual.  

• Discapacidad Sensorial: auditiva y visual.  

• Discapacidad motora.  

• Trastorno generalizado del desarrollo.  

• Trastorno del espectro autista.  

• Trastorno emocional grave.  

• Trastorno grave de conducta.  

   

La atención a la diversidad es una necesidad que abarca a todas las etapas 

educativas y a todos los alumnos.  

 En nuestro centro y a modo de resumen, encontramos variedad en 

el alumnado con distintas necesidades y que normativamente vienen recogidos 

en la actual ley educativa LOMLOE, como arriba se ha recogido.  Entre este 

grupo de alumnos encontramos:  

 

• 9 acnee    

• 21 acneaes   



• 2 alumnos por desventaja social o absentismo sin incluirlos en acneaes 

o acnee   

 

Este número podrá sufrir modificaciones a lo largo del curso tanto por altas 

como por bajas.  

 

Encontramos a disposición de los maestros, tanto en compartidos maestros, 

en el aula de orientación y en secretaria, una hoja registro donde quedan 

reflejadas de forma sintetizada las características o necesidades del alumnado 

que precisa atención específica tanto de maestros PT y AL, como de apoyos 

por parte de otros maestros.  

 

El modelo donde se recogen estos datos tiene el siguiente formato:   

  

 

 

 

 



 

 

 

AGRUPACIONES  

Para establecer las agrupaciones habrá que determinar unas necesidad 

y características del alumnado. Podrán realizarse intervenciones de forma 

individual, por parejas o en pequeño grupo  

Se perseguirá ofrecer a los alumnos una intervención beneficiosa para 

los distintos miembros que conformen el grupo o parejas establecidas.  Las 

sesiones variaran en función de la disponibilidad horaria del profesorado.   

En las sesiones se trabaja el mismo contenido ajustándolo a las 

características del alumnado, así como a los distintos ritmos de aprendizaje 

o intereses, con el fin de experimentar el éxito, lo que favorece la motivación.  

Los grupos deberían ser lo más homogéneos posible para aprovechar 

mejor la intervención al tener un nivel aproximado entre ellos. De otra forma 

podría verse afectado el rendimiento.  

Los criterios para el agrupamiento pueden ser diversos pudiéndose 

realizar dentro del aula por ejemplo a través de grupos interactivos o apoyos 

específicos o fuera del aula de referencia.   

Algunas acciones para fomentar la atención a esos alumnos que 

muestran dificultades para el acceso a algunos conocimientos pueden ser:   

• Aprendizaje dialógico (grupos interactivos)  

• Refuerzo de un segundo profesor  

• Aprendizaje cooperativo  

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

TIPOS DE ACTUACIONES PARA LA ATENCIÓN A LA 

DIVERSIDAD 

Basándonos en la Resolución 3452 del 6 de noviembre de 2014 para 

establecer el catálogo de actuaciones generales y medidas ordinarias y 

específicas de respuesta educativa a la diversidad del alumnado en 

la Comunidad Autónoma de La Rioja podemos abordar la atención a la 

diversidad teniendo en cuenta el catálogo de actuaciones que en la misma se 

recogen. 

A continuación, se recogen las distintas actuaciones y medidas que se 

llevan a cabo en el centro escolar para la atención al alumnado que lo precise:   

 

 

 

ACTUACIONES GENERALES 

 

• Coordinaciones externas e internas.   

• Adecuaciones físicas y tecnológicas.   

• Mecanismos para casos de violencia 

escolar.   

• Organización de grupos de alumnos/as 

y espacios.   

 

 

 

 

 

MEDIDAS ORDINARIAS 

 

• Desdobles en Educación  

• Refuerzo educativo 

• Programa de refuerzo, orientación y 

apoyo (PROA).  

• Programa LECMA  

• Biblioteca tutorizada  

• Recreos cooperativos  

• Grupos interactivos 

• Plan de acogida 

• Medidas curriculares y metodológicas.  



 

 

MEDIDAS ESPECÍFICAS 

 

• Adaptaciones curriculares de acceso.  

• Adaptaciones curriculares no 

significativas o significativas.  

• Adaptaciones curriculares de 

ampliación e intensificación.  

 

 

ACTUACIONES GENERALES 

 

 

 

Programas y 

actividades para la 

prevención, 

seguimiento y control 

de absentismo y 

abandono escolar. 

 

 

Las faltas de asistencia a clase por parte del alumnado siempre 

han de ser justificadas por los padres, madres o tutores mediante 

comunicado escrito en la agenda escolar.  

Cada mes el Jefe de Estudios/PTSC hace un parte por cada curso 

de las faltas de asistencias. 

Cuando la falta de asistencia está injustificada o es prolongada, la 

dirección del centro se pone en contacto con las familias. 

En caso de que esta medida sea insuficiente el Jefe de Estudios 

se pone en contacto con los Servicios Sociales de la localidad 

correspondiente para tomar las medidas oportunas. 

 

 

Programas y 

actividades en 

colaboración y 

coordinación con las 

distintas 

administraciones 

públicas, 

instituciones, 

organismos o 

asociaciones de nivel 

estatal, autonómico o 

local. 

  

El centro colabora con: 

•  Ayuntamiento a nivel: administrativo (edificios y patios), 

social (Servicios Sociales) y cultural (teatro, exposiciones, 

etc.).  

• Consejería de Educación: tanto a nivel 

administrativo/gestión de personal, como para tratar 

asuntos de formación del profesorado, atención a la 

diversidad, contratación etc.  

• Otras Consejerías: como la de Salud (en los programas de 

vacunación y de salud bucodental), Medioambiente… para 

tratar temas relacionados con actividades dirigidas a 

nuestro alumnado como concursos, exposiciones etc.  

• Otras instituciones: ASUR, Cruz Roja, Etc.  

• Con cualquier servicio externo al que acuda cualquiera de 



los alumnos para poder coordinar todas las actuaciones a 

llevar a cabo. 

 

 

Propuestas para 

adecuar las 

condiciones físicas y 

tecnológicas de los 

centros. 

 

Actualmente, las condiciones de accesibilidad son las adecuadas. 

Sin embargo, cuando surjan necesidades en cuanto a eso, se 

solventarán.  
 

 

Propuestas de 

ayudas técnicas 

individuales y 

equipamientos 

específicos para 

favorecer la 

comunicación, la 

movilidad y acceso al 

currículo 

 

 

Se toman las medidas y se solicitan las ayudas oportunas en base 

a las necesidades que se demanden 

 

 

La organización de 

los grupos de 

alumnos, la 

utilización de los 

espacios, la 

coordinación y el 

trabajo conjunto 

entre los distintos 

profesionales del 

centro y los 

colaboradores y 

agentes externos al 

centro. 

 

De acuerdo a los principios de normalización e integración, a 

principio de curso el equipo directivo organizará los grupos de 

alumnos, así como las posibilidades de desdobles de los alumnos.  

Del mismo modo se distribuirá la profesorado y los espacios para 

que se pueda atender a todas las necesidades de los alumnos en el 

mayor de los momentos posibles. 

 

Los programas, 

planes o proyectos 

que favorezcan una 

repuesta inclusiva a 

la diversidad del 

 

El centro lleva a cabo una metodología inclusiva a través por 

ejemplo de grupos interactivos o le aprendizaje por proyectos en 

Educación Infantil, propuestas pedagógicas que promueven la 

coeducación integrada en el currículo. 

 



alumnado.  

 

 

MEDIDAS ORDINARIAS 

Programa 

de refuerzo, 

orientación y 

apoyo (PROA) 

Su finalidad es mejorar el rendimiento del alumnado en desventaja 

socioeducativa. Se lleva a cabo a través de monitores que reforzarán los 

aprendizajes dados en clase. El alumnado que acude es derivado por 

parte de los tutores, quienes mantendrán una comunicación constante 

con los monitores.  
Plan de acogida En él se recogen las medidas que es necesario adoptar para llevar a cabo 

la plena integración del alumnado de nueva incorporación al centro. La 

variedad de religiones, culturas e idiomas presentes en nuestro centro 

impone un planteamiento que contemplen todos estos elementos para 

proporcionar una respuesta adecuada a toda la “diversidad”.  
Trabajo por 

proyectos 
El trabajo por proyectos es una manera de trabajar el conocimiento de la 

realidad en la que los niños/as viven, se desenvuelven, maduran, 

avanzan…etc. ...en el trabajo por proyectos se parte de la idea de 

conceder a los niños/as el protagonismo en la decisión del tema elegido y 

las tareas.  

Grupos 

interactivos 
Empleados en todos los niveles educativos, la frecuencia es diferente en 

educación infantil (1 sesión semanal) que en Primaria (2 sesiones 

semanales una de lengua y otra de matemáticas). Esta frecuencia es 

debida al gran número de voluntarios que participan as los cuales 

estamos muy agradecidos en el centro. La composición de los grupos (de 

5 0 6 alumnos) depende del número de alumnos que haya en las aulas.   

Estos grupos están dinamizados por un voluntario y son heterogéneos 

(alumnos con diferentes ritmos de aprendizaje).  

  

Aprendizaje 

colaborativo 
Su finalidad es aprender a trabajar juntos; aprender a ayudarse.   

Aprendizaje 

dialógico 
En el momento en el que establecemos un diálogo con otra persona 

estamos dando significado a nuestra realidad.  De esta manera 

construimos el conocimiento, primeramente, desde lo social y 

posteriormente interiorizándolo.   
Plan de mejora de 

las relaciones 

inter/intra 

personales 

Durante la jornada escolar dedicaremos unas horas a la resolución de 

conflictos a través de asambleas donde se expondrán los problemas o 

conflictos que se han producido a lo largo de esa semana. También 

crearemos un espacio para compartir opiniones, emociones, 

pensamientos… dinámicas que favorezcan la cohesión, el conocimiento 

entre iguales, la protección…  

Programa LECMA Dirigido a alumnos de 1º, 2º y 3º de educación primaria, seleccionados 

por el equipo de profesores del centro y especialmente el tutor, que 

presenten dificultades o problemas en el aprendizaje asociados a una 

posible situación de desventaja socioeducativa. Dicho programa reforzará 

el aprendizaje lecto-escritor y el razonamiento matemático.   

Trabajo 

por rincones 
Esta metodología se realiza exclusivamente en educación Infantil.  

Aprendizaje por 

descubrimiento 
Realizado igualmente en todos los niveles educativos trata de que los 

alumnos sean capaces de conseguir los mecanismos necesarios para 



poder enfrentarse a los problemas que la vida cotidiana les va a plantear  

La enseñanza 

multinivel 
Este tipo de enseñanza se da en todos los niveles educativos debido a la 

gran diversidad existente en el centro. Alumnos con desconocimiento del 

castellano, alumnos con niveles curriculares de partida diferentes en la 

misma aula obliga a la necesidad de emplear este tipo 

de enseñanza, aunque el objetivo final sea la equiparación de los 

diferentes niveles curriculares en las clases.  

Organización de 

contenidos por 

centros de interés 

Sobre todo, en los primeros niveles educativos especialmente en Infantil 

donde se ha comenzado a trabajar por Proyectos se emplea este tipo de 

organización. Además, en la asignatura de inglés se emplea durante 

todos los niveles educativos.  

Apoyo en el grupo 

ordinario 
Todo el trabajo de compensatoria que se realiza en las aulas se pretende 

que se realice dentro de ellas siempre que sea posible. Para ello el 

profesor de compensatoria tiene asignados en cada hora alumnos de la 

misma aula. Este apoyo lo da dentro de la clase a no ser que tanto 

el cómo el tutor opine que es mejor hacerlo fuera en ocasiones puntuales  

Tutoría entre 

iguales 
En toda la primaria se realizan asambleas de alumnos en cada clase 1 

hora cada quince días. En estas asambleas moderadas por ellos mismos, 

aunque la figura del tutor este con ellos para ayudarles en esta labor, 

se tratan aquellos temas que los alumnos consideran importantes para la 

buena marcha del aula y del centro. Una vez al mes se reúnen los 

delegados de cada clase para comentar los temas de carácter general 

que han surgido en las asambleas de cada clase y tratar de buscar 

soluciones  

Enseñanza 

compartida o co-

enseñanza de dos 

profesores 

Esta forma de trabajar podemos realzarla en el centro en momentos 

puntuales. En Infantil aprovechando la profesora de apoyo y las alumnas 

de Prácticas cuando disponemos de ellas. En primaria a parte de los 

profesores de prácticas en cada curso tienen una hora de apoyo de su 

compañero de ciclo.    

Agrupamientos 

flexibles 
En momentos puntuales este tipo de agrupamiento es positivo para el 

buen funcionamiento de los cursos  

Inclusión de las 

TIC en el aula 
 

Poco a poco las tecnologías se van incorporando al día día de nuestra 

labor docente. Ayudan sobre todo porque nuestros alumnos se motivan 

más.   

MEDIDAS ESPECÍFICAS  

Adaptaciones 

físicas 

ambientales 

• Eliminación de barreras arquitectónicas  

• Distribución correcta del alumnado en el aula en función de sus 

necesidades  

Dotación de 

medios 

personales 

AL, PT, orientador, PTSC… y los que fueran necesarios  

 

 

Adaptación de 

materiales 

• Para la movilidad y el desplazamiento  

• Para favorecer la lectura, escritura y postura corporal (atriles, 

adaptación de sillas y pupitres…)  

• Para favorecer la manipulación (uso de superficies 

antideslizantes, aumentar el grosor o piezas de los materiales 



manipulativos, …)  

• Ubicar al alumno en el aula cerca del profesor y lejos de 

distractores   

• Tratar de que el ambiente sea estructurado y motivador  

• Adaptar la metodología (tiempos, modificar la forma de realizar 

exámenes o tareas…)  

• Amplificadores FM y otros recursos para alumnos con 

discapacidad auditiva  

• Uso de las TICS  

• Realizar apoyos visuales en las instrucciones orales  

• Reducir y fragmentar las tareas  

Medidas 

facilitadoras de 

comunicación 

Hablar de frente, establecer contacto ocular, no taparse la boca al hablar 

ni estar girado, dar órdenes sencillas, asegurarnos de que se ha 

entendido la información y recopilarla en la pizarra… en caso de ser 

necesario se podrían emplear ayudas visuales.   

 

Sistemas 

aumentativos y/o 

alternativos 

(SAAC) 

 

En caso de que un alumno necesite un SAAC se implantará el más 

adecuado a sus necesidades. Algunos ejemplos son el Braille, el 

lenguaje de signos, pictogramas…   

 

 

ALUMNADO CON ALTAS CAPACIDADES  

Adaptaciones 

curriculares de 

ampliación e 

intensificación del 

aprendizaje 

Atender a la integración plena del alumno en su grupo clase, 

favoreciendo un correcto desarrollo personal, social y afectivo, 

persiguiendo un rendimiento escolar óptimo. En ellas se recogerá el 

enriquecimiento de objetivos y contenidos, la flexibilización de los 

criterios de evaluación y la metodología específica que conviene 

emplearse, teniendo en cuenta su estilo de aprendizaje y el contexto 

escolar.   

Flexibilización de 

niveles y etapas 

Desarrollo pleno de sus capacidades y de su personalidad, dentro del 

contexto escolar, teniendo en cuenta que el alumno puede incorporarse 

a un curso superior al correspondiente por edad.  

  

ADAPTACIONES CURRICULARES  

Como anteriormente se ha nombrado, y teniendo en cuenta la normativa 

vigente, en la Orden de Evaluación de primaria 29/2014  y en la Resolución 

3452 del 6 de noviembre de 2014 para establecer el catálogo de actuaciones 

generales y medidas ordinarias y específicas de respuesta educativa a la 



diversidad del alumnado en la comunidad autónoma de La Rioja. encontramos 

distintas medidas que pretenden subsanar las necesidades de los alumnos y 

alumnas que las precisen. Un ejemplo de estas actuaciones serían las 

adaptaciones curriculares.    

• ¿QUÉ ENTENDEMOS POR ADAPTACIÓN CURRICULAR?   

Entendemos por adaptaciones curriculares, los distintos ajustes o 

modificaciones que se realizan en los diferentes elementos de la oferta 

educativa común para dar respuesta a las diferencias individuales del 

alumnado. Su finalidad es atender a la diversidad en un ambiente de 

normalización educativa y se desarrollarán bajo los principios de normalización 

e inclusión y sin que su desarrollo implique una discriminación del alumnado.  

En la Etapa de Infantil el Equipo docente del ciclo podrá adaptar los 

diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos tras la valoración de las 

necesidades educativas especiales por el Orientador del Centro. Estas 

adaptaciones curriculares son autorizadas por el director del Centro, con 

audiencia previa a los padres o tutores legales. Por otro lado, en la Etapa de 

Primaria, se podrán realizar adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos 

con necesidades educativas y adaptaciones curriculares significativas para 

alumnos con necesidades educativas especiales.   

Será función del tutor o tutora elaborar la adaptación curricular pertinente 

en cada caso, la cual se ajuste a las necesidades del alumno/a que presenta 

necesidades específicas de apoyo educativo. No obstante, podrá contar con la 

ayuda y orientación de los especialistas de audición y lenguaje y pedagogía 

terapéutica, así como con la participación del orientador/a del centro, en los 

casos que esto fuera necesario.   

 

 

 

 

• TIPOS DE ADAPTACIONES CURRICULARES   

En función de las necesidades del alumnado existen diferentes tipos de 

adaptación curricular; éstos serán los siguientes:   

 

• Adaptaciones curriculares no significativas   



Se aplicarán cuando el desfase curricular con respecto al grupo de edad de 

alumnado es “poco importante”. Afectará a los elementos del currículo que se 

consideren necesarios, pero sin modificar los objetivos de la etapa ni los 

criterios de evaluación.   

Van dirigidas al alumnado que presente desfase en su nivel de competencia 

curricular respecto de su grupo:   

• Por presentar dificultades graves de aprendizaje o de acceso al currículo 

asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta.   

• Por encontrarse en situación social desfavorecida.   

•  Por haberse incorporado tardíamente al sistema educativo.   

Pueden ser grupales o individuales y serán propuestas y elaboradas por el 

equipo docente, bajo la coordinación del tutor o tutora y con el asesoramiento 

del EOE. Recogerán las áreas o materias en las que se va a aplicar, la 

metodología, contenidos, criterios de evaluación y la organización de tiempo y 

espacio.  

  

• Adaptaciones curriculares individuales significativas   

Se llevarán a cabo cuando se hayan agotado todas las medidas para 

satisfacer las necesidades educativas del alumno/a (refuerzo educativo, 

adaptación no significativa, adaptaciones en los elementos de acceso y 

medidas de acción tutorial y de orientación adecuadas). Irán dirigidas al 

alumnado con necesidades educativas especiales y buscarán el máximo 

desarrollo de las competencias básicas.  

En la evaluación y promoción se tomarán como referencia los criterios de 

evaluación fijados en dicha adaptación y requerirán de una evaluación 

psicopedagógica previa.   

Los responsables de su elaboración serán las y los docentes que le 

impartan clase al alumno/a, con la colaboración del profesorado de pedagogía 

terapéutica y el asesoramiento del EOE.  Las ACIS quedarán recogidas en un 

documento que contará con los siguientes apartados:   

• Informe de evaluación psicopedagógica.   

• Propuesta curricular por áreas o materias (objetivos, metodología, 

contenidos, criterios de evaluación y organización del espacio y del 

tiempo).   



• Adaptación de los criterios de promoción y titulación.   

•  Organización de los apoyos educativos.   

• Seguimiento y valoración, con información al alumnado y a su 

familia.   

•  La aplicación de las ACIS es responsabilidad del profesorado del 

área o materia, con la colaboración del profesorado especialista, con 

el asesoramiento del equipo de orientación.   

En estos casos, la distancia entre el currículo ordinario que sigue el 

grupo al que pertenece el alumno con necesidades educativas especiales y el 

currículo adaptado debe ser como mínimo de un ciclo. Puede abarcar una o 

varias áreas del ciclo o etapa. Éstas se realizan al inicio del 1º ciclo, 2º ciclo o 

3º ciclo. Es decir, en los niveles de 1º, 3º o 5º de Primaria. La finalidad es 

planificar el currículo y organizar adecuadamente la respuesta educativa. De 

forma excepcional, se pueden realizar en 2º, 4º y 6º curso.  

Corresponde al Equipo de ciclo y al Equipo de Atención a la diversidad, bajo la 

coordinación del tutor/a del alumno con ACIS, el seguimiento y la valoración 

final de las adaptaciones curriculares significativas. Así como realizar las 

propuestas de mejora que se consideren necesarias.  

  

 

• Adaptaciones de acceso al currículo   

Las adaptaciones de acceso al currículo serán las medidas organizativas 

que adapten tiempos, medios y otros elementos, planificadas para que el 

alumnado que presente necesidades específicas de apoyo educativo pueda 

desarrollar el currículo ordinario en igualdad de condiciones con respecto al 

resto de alumnos. En el caso de alumnado con necesidades educativas 

especiales, estas adaptaciones de acceso podrán incluir recursos de apoyo, 

previa evaluación psicopedagógica.   

  

• Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades  

Las adaptaciones curriculares para el alumnado con altas capacidades se 

desarrollarán tras haber agotado las posibilidades de enriquecimiento curricular 

tanto horizontal como vertical de los contenidos. Requieren de una evaluación 

psicopedagógica previa realizada por el EOE, en la que se determine que el 



alumnado es “altas capacidades” y que tiene necesidades de modificaciones en 

el currículo con ampliación y enriquecimiento de los contenidos, y con 

actividades específicas de profundización.   

A propuesta de la dirección del centro y con el permiso de los padres, se 

podrán adoptar las siguientes medidas:   

• Anticipación de un año la escolarización en el primer curso de Educación 

Primaria  

•  Reducir un año la permanencia en la Educación Primaria  

• Reducir un año de permanencia en la Educación Secundaria Obligatoria  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• PROCESO DE REALIZACIÓN DE LAS ADAPTACIONES 

CURRICULARES 

PASOS ACTIVIDADES REALIZADAS 

 - Tutor/a identifica al alumno/a con dificultades de Aprendizaje.   



 

Adaptaciones de 

carácter general en 

la Programación de 

Aula 

- Se analizan los factores que pueden estar incidiendo.  

 - El profesorado realizará las modificaciones y refuerzos 

pedagógicos oportunos.   

- Se evalúan el proceso y los resultados. Si es negativa y se puede 

realizar una segunda modificación, se procede como anteriormente.  

 - Si no se obtienen resultados positivos, se procede a la siguiente 

fase  

Valoración de las 

nee del alumno/a 

Evaluación Psicopedagógica del alumno/a  

Evaluación Inicial o 

Diagnóstica. 

Recogida de datos 

útiles para la ACI 

- Situación general del alumno.   

 - Situación del alumno con respecto al proyecto curricular de centro.  

Análisis de datos. 

Toma de decisiones 

- Reflexión sobre los datos recogidos.   

-  Decidir si procede ACI o no.   

- Decidir qué elementos deben modificarse. - Especificación del nivel 

a que afectan: centro, aula...  

 

 

Diseño Curricular de 

ACI 

 

 - Definición de objetivos de área.  

 - Secuencia de contenidos.  

 - Tipos de actividades.  

 - Metodología a emplear.   

-  Horarios y distribución de tiempos.  

 -  Criterios de evaluación.  

 

 

 

Desarrollo 

Curricular. 

Valoración de la ACI 

y de los resultados 

- Momentos, horarios y profesores responsables.  

 -  Evaluación continua y formativa.   

- Verificación del conjunto de fases y desarrollo.  

 - Situación final del alumno.   

- Dificultades detectadas.  

 - Estrategias eficaces  

Evaluación de la ACI Seguimiento del alumnado con Discapacidad o con Altas 

Capacidades  

 

COLABORACIÓN CON LOS DIFERENTES SERVICIOS 

EXTERNOS AL CENTRO (SERVICIOS SOCIALES Y 

SANITARIOS) 



Las relaciones y coordinaciones que se establecen desde el centro con 

distintos agentes externos son fluidas y se hacen siempre persiguiendo el 

mayor beneficio de la comunidad educativa y los distintos agentes que forman 

parte de ella.  

Desde el equipo de Atención a la diversidad se establecen reuniones e 

intercambio de información, tanto de forma presencial, como vía telefónica o 

mediante escritos, con las personas relacionadas e implicadas con los distintos 

casos que se puedan producir en el colegio.   

Aunque los alumnos del Centro no proceden todos del barrio donde se 

haya ubicado nuestro Centro, la coordinación con los distintos Servicios 

Sociales o de salud no se ve impedida. Se lleva a cabo principalmente a través 

de la PTSC asignada al centro y/ o de la orientadora según se requiera.  

En ocasiones puntuales y referidos a necesidades concretas de 

alumnos, la Orientadora, los profesores implicados o la dirección del Centro 

puede mantener contactos con diversos servicios sanitarios, para coordinar la 

atención a los alumnos.  

En el caso de los alumnos atendidos por la maestra especialista de 

Audición y Lenguaje puede ponerse en contacto con gabinetes externos para 

intercambiar información sobre tratamientos de alumnos en común. Siempre se 

salvaguarda el anonimato del alumno en el intercambio escrito de información 

reflejándose únicamente las iniciales del alumno/a en común.    

  

         

 

 

 

 

 

 

 

REVISIÓN Y EVALUACIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN A LA 

DIVERSIDAD  

Este plan se revisará siempre que se modifiquen las condiciones 

actuales en la dotación del profesorado o en la adquisición de nuevos alumnos 

que hagan necesarios nuevos cambios organizativos. En el PLAN GENERAL 



ANUAL se incluirán las modificaciones que se adopten en cada curso escolar, 

siempre teniendo en cuenta: 

• Las características del alumnado 

• La dotación del profesorado 

• La estructura del centro  

 

 

 

 

 

 

  

   

 

   

 


